
Kirkasta näkemystä.

Sarastia henkilöstötilinpäätös  
1.1.2021–31.12.2021



SARASTIA VUONNA 2026
Sarastia on kumppani digitaaliselle sotelle ja kunnalle. Olemme 
omistaja-asiakkaiden luottama toimija tukipalveluissa – nyt 
ja tulevaisuudessa. Parannamme kuntien ja sote-alueiden 
kustannustehokkuutta ja tiedolla johtamista tuottamalla heille 
sopivimmat ajantasaiset tukipalvelut luotettavasti, läpinäkyvästi 
ja tehokkaasti.

TAIDOKAS
ROHKEASTI 

TAVOITTEELLINEN 
UUDISTAJA

TEHOKAS 
MAHDOLLISTAJA

ASIAKAS- 
LÄHTÖINENRAKENTAVA



SARASTIA-KONSERNIN  
HENKILÖSTÖ VUONNA 2021

Sarastia ​on Suomen suurin julkisomisteinen talous- ja 
henkilöstöhallinnon palveluita tarjoava yritys. ​Konserniin 
kuuluvat Sarastia Oy, Sarastia Rekry Oy, Onvire Oy ja Suomen 
Kuntaperintä Oy.

Tarjoamme asiakkaille 

•	 Talous- ja henkilöstöpalveluita

•	 Ohjelmistopalveluita

•	 Hankintapalveluita

•	 Sijais- ja rekrytointipalveluita

•	 Perintäpalveluita 

Työllistämme noin 900 asiantuntijaa ja välitämme sijaishenkilöstöä 1 620 
henkilöstötyövuoden verran. Suurin osa asiantuntijoista on kokoaikaisia, 
pysyvässä työsuhteessa Sarastiaan olevia talous-, henkilöstö- ja ICT-alan 
ammattilaisia. Digitalisaation ja väestön ikääntymisen sekä työelämän ja -urien 
muuttumisen osalta olemme samanlaisessa murroksessa, kuin moni muukin 
tiedon tuottaja ja käsittelijä. Hoiva-alalla pääosin toimivan sijaisvälityksen edellä 
mainittuihin muutostekijöihin voidaan vielä lisätä ilmiönä työvoimapula.

Henkilöstötilinpäätöksen sivulla 4 verrataan oman ja välitetyn henkilöstön 
tunnuslukuja ja sivusta 5 eteenpäin käsitellään oman henkilöstön tunnuslukuja.
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SARASTIA-KONSERNIN  
OMA HENKILÖSTÖ 
VUONNA 2021 

Sarastian keväällä 2021 päivitetty strategia ohjaa Sarastian 
henkilöstösuunnittelua. Tavoitteenamme on olla digitaalinen 
tulevaisuuden työpaikka, jossa osaava, digipäivitetty ja 
tyytyväinen henkilöstömme tukee asiakkaiden jokapäiväistä 
toimintaa entistä tehokkaammin ja älykkäämmin.

Sarastiassa työskentelee sekä kokeneita ammattilaisia että uransa 
alkupuolella olevia työntekijöitä. Tarjoamme heille monipuolisia työtehtäviä ja 
mahdollisuuksia kehittymiseen. Panostamme henkilöstömme hyvinvointiin ja 
työkykyyn sekä ammatillisen osaamisen kehittymiseen. 

Sarastian arvot – asiakaslähtöinen, rohkeasti tavoitteellinen uudistaja, taidokas 
ja rakentava – ohjaavat kaikkea henkilöstötyötä Sarastiassa. Visiomme on olla 
tehokas mahdollistaja.



PALKAT*

35,3 M€

SIVUKULUT*

7,1 M€

KOULUTUSTUNNIT*

7 689 h

TYÖTERVEYSHUOLLON 
KUSTANNUKSET* 

0,6 M€

*ei sisällä välitettyä henkilöstöä
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